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ПОЛОЖЕНИЕ О ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ В МБОУ «ШКОЛА № 154» 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА САМАРА 

 
I. Общие положения 
Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», законодательством Российской Федерации и 
Самарской области, Уставом школы. 
 
Цели Положения: 
- Установление принципов и стандартов антикоррупционного поведения; 
- Формирование нетерпимости к коррупционным проявлениям; 
- Минимизация рисков возникновения коррупции в деятельности образовательной 
организации. 
 
II. Основные понятия 
Коррупция — злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 
злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 
использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным 
интересам общества и государства. 
Противодействие коррупции — деятельность федеральных органов государственной 
власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления, 
институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их 
полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему 
устранению причин коррупции (профилактика коррупции). 
 
III. Основные принципы противодействия коррупции 
Деятельность школы по противодействию коррупции основывается на следующих 
принципах: 
 
1. Признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина. 
2. Законность. 
3. Публичность и открытость деятельности. 
4. Неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений. 
5. Комплексное использование политических, организационных, информационно-
пропагандистских, социально-экономических, правовых и иных мер. 
6. Приоритетное применение мер по предупреждению коррупции. 
7. Сотрудничество с институтами гражданского общества, правоохранительными 
органами. 
 
 



IV. Основные меры по профилактике коррупции 
В школе реализуются следующие мероприятия: 
 
- Проведение разъяснительной работы среди работников, обучающихся и родителей об 
опасности коррупции и её последствиях. 
- Размещение информации о телефоне доверия для сообщений о фактах коррупции на 
официальном сайте и информационных стендах. 
- Регулярная антикоррупционная экспертиза локальных нормативных актов. 
- Контроль за целевым использованием бюджетных средств. 
- Организация работы комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений. 
- Соблюдение кодекса этики и служебного поведения работников. 
 
V. Ответственность 
Все работники школы независимо от занимаемой должности несут ответственность за 
соблюдение настоящего Положения. Лица, виновные в нарушении требований 
антикоррупционного законодательства, привлекаются к дисциплинарной, 
административной, гражданско-правовой или уголовной ответственности в порядке, 
установленном федеральными законами. 
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